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Part1　 経営者に訊く事業特性と今後の成長戦略

ティの強化になるでしょう。
　③については、フリーアドレス
席や会議室の数を増やし、それぞ
れの質も改善させたことで、社
員・お客様双方にとってオフィス
滞在時の快適さが向上したと思い
ます。

過ごし易い環境を作り
社員の求心力を高める
　弊社の社員はほとんどが中途入
社で、異なるバックグラウンドを
持った人材が集まっています。
そういう環境下で社員の求心力を
高めるには、会社のイメージを
明確にするブランディングが必
要だと考えました。そこで⑤の
目標を立てたのですが、具体的
には「BLUE SAIL（ブルーセイ
ル）」というトレードマークをオ
フィス内に掲示し、社員がトライ
ビュー・イノベーションの一員
であることを常に意識できるよう
にしました。ちなみに、「BLUE 
SAIL」は船の帆がモチーフに
なっており、一丸となって荒波を
乗り越えていこうという思いが込
められています。
　⑥に関しては、カウンター席や
ソファ席をオフィス中央に配し、
そのエリアを「デッキラウンジ」
と名付けました。そこに自然と人
が集まり、異なる部門の皆さんと
もコミュニケーションが活発にな
ることを期待しています。
　⑦で掲げた「スマートワーク」
とは、ICTを活用し場所や時間に
縛られない柔軟な働き方のことを
言います。オフィス移転を機に、
リモートワークに加え、ワーケー
ションや地方移住など、より多様
な働き方を推奨していきます。ま
た、オフィスも社員一人当たりの
机幅を1400mm確保し、セカンド
モニターを配備することで、快適
性の向上を図りました。
　⑧は社員が健康に、そして快適
に働けるオフィスを目指しまし
た。これを機に健康経営優良法人
認定制度（経済産業省）の取得に

挑戦する予定です。
　⑨に関しては、会社のセンター
に直線の導線を配し、そこに多く
のガラスを採用することでオフィ
スの端から端まで見通せる環境に
しました。そして、そのオフィス
の中心部にデッキラウンジを配置
しました。また、観葉植物やアロ
マディフューザーなど、リラック
ス効果を高める備品も増やしまし
た。快適な環境作りは個人個人の
パフォーマンス向上にも繋がりま
すから、組織を強くする上でも重
要ではないかと考えています。

若手人材の柔軟な発想で
新たな事業を創り出す
　⑩については、柔軟
な発想ができる若手に
委ねていこうと考えて
います。そこで、新オ
フィスには音響・映像
関連機材などが揃った
ラボルームを設け、自
由気ままに使ってもら
うようにしました。そ
こで生まれた新規事業
のアイデアが、将来的
に主幹事業へと成長す
る可能性は大いにある
でしょう。ちなみに、
直近にUPした弊社の
YouTubeコンテンツも
ここで作っています。
　この新たな試みの
流れに合わせ、SEO対
策やリターゲティング
広告など、「デジタル

マーケティング」にもここ数年注
力しています。弊社は専門チーム
を組織して独自でデジタルマーケ
ティングを展開していますので、ノ
ウハウの蓄積とブラッシュアップを
絶え間なく続けています。
　すでに絶大な効果が得られてお
りまして、関西圏など遠方からも
顧客を獲得することができていま
す。遠方のお客様とのやり取りは
リモートが主体となりますから、
環境の整った新オフィスは良いシ
ナジーを生むでしょう。トライ
ビュー・イノベーションのさらな
る進化にご期待ください。

10の目標を実現するため
オフィスをリニューアル
　システム開発会社である弊社
は、今年の7月で創業12年目に突
入。これを機に本社オフィスを移
転し、格段に広くなったスペース
で新たなスタートを切りました。
オフィスをリニューアルするうえ
で、10の目標を掲げました。
①ISMS（ISO27001）に準拠した
セキュリティ強化への対応

②リモート環境（ネットワーク

等）の整備による情報漏洩等
への対策

③オフィス収容力の増強による社
員、お客様のオフィス利用機
会の向上

④会議室の環境整備による会議
品質の向上（音漏れ等の防止
策、部屋数）

⑤船を意識したデザインによるブ
ランディング“BLUE SAIL”

⑥部門・チームを越えた社員間の
コミュニケーションの向上

⑦スマートワークによる様々な働

き方を意識した環境整備
⑧健康経営を推進するための土壌
づくり

⑨日常の過ごし易さの向上（衛
生・飲食など）

⑩新事業創出
　①②④に関しては、機密性の高
い会議室や個室を複数用意するこ
とで対応いたしました。最近はお客
様との打ち合わせをリモートで行う
ことも一般的になりましたので、テ
レビ会議の音や映像が漏れないス
ペースが増えたのは、情報セキュリ
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TSRTSRのの

眼 革新的なビジネスを創出し高い成長を維持

静岡県出身。1985年に大学を卒業後、IBMビジネス
パートナーでソリューション営業に従事。50歳を迎え
た2012年、会社員時代から持ち続けていた「どうすれ
ばお客様に寄り添って、Win-Winの関係を構築できる
か？」というビジネスの理想を実現するため、3人の従
業員とともにトライビュー・イノベーション株式会社を
創業した。
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Interview

【写真上】エントランスからも明るく広々としたオフィスの様子
が一目瞭然。
【写真下】大小様々な会議室で、社員同士のミーティングや顧
客とのテレビ会議が行われている。




